
 
1 

 

 
 

 2220 أغسطس 1مصر المنعقدة بتاريخ  –أجريكول  كريديببنك  ملخص تقرير أعمال لجنة المراجعة

 

خاص بلجنة تم عقد الاجتماع ال ،2022أغسطس  1الموافق  الاثنينمن يوم  صباحا العاشرةفي تمام الساعة 

 من السادة الذين وجهت لهم الدعوة والآتي أسمائهم:  المراجعة

 

  عضــــو لجنــــة المراجعــــــة    ــــــــــــم الأســــــــــ
 رئيس اللجنة –عضو مجلس ادارة غير تنفيذي      د. عادل دنش  السيد /  

 عضو اللجنة –عضو مجلس ادارة غير تنفيذي     (فيديوال عبر حضر من خلال اتصال)السيد  / د يديه ريبول 

 عضو اللجنة –عضو مجلس ادارة غير تنفيذي       (فيديوال عبر حضر من خلال اتصال)بول كاريت  السيد  /

 

 الســـادة المدعوون لحضـــــور اللجنــــة

 

  الصفــــــــــــــــــــة    الأســــــــــــــــــــــم 
 مدير ادارة التفتيش بالبنك                                                 هشام حلمىالسيد / 

 نائب مديرادارة التفتيش بالبنك    امر مسعود السيد / س

  المستشار القانوني ومسئول الحوكمة بالبنك      السيدة / هالة رجب

 ادارة الالتزام بالبنك    عمر مصطفى السيد / 

 مكتب إيرنست أند يانج  –شريك      السيدة / أحمد عواد 

 للمحاسبة والمراجعة مصطفى شوقي -مكتب مازرز            بهاءمحمد السيد / 

 الإدارة المالية بالبنكمدير    رافينارايانان أييرالسيد / 

 الإدارة المالية بالبنك     أيمن فوزى /السيد 

 كادارة المخاطر بالبننائب مدير                                                   دينا وهيب /ةالسيد

 والرقابة الدائمة مخاطرالتشغيل ةمدير ادار    هيثم عبد الحكيم السيد /

 مجموعة كريدى اجريكول –خبير باللجنة  (فيديوال عبر حضر من خلال اتصال)السيد /ايمانويل اريبا 

 :تمت مناقشتها  التيالبنود هم أالآتي هو  

 .  المراجعةتوصيات الاجتماع السابق  للجنه ما تم إنجازه من قرارات و دراسة  .1

 .2022/  6/  30ة للبنك عن الفترة المنتهية في دراسة القوائم المالي .2

،  2022ام ادارة التفتيش الذى يتضمن مهام التفتيش المؤداه في الربع الاول من العمراجعة تقرير .3

دارات المختلفة ، تقييم ادارة التفتيش للفروع والا 2022ومتابعة ما تم انجازه من خطة المراجعة لعام 

الرقابة  ين بيئة، وكذا أهم توصيات ادارة التفتيش اللازمة لمتابعة وتحسمن العام  الثانىخلال الربع 

و فتيش الت رةالبيانات الخاصة بالعاملين بإدا ومناقشة نك والمحافظة على أصول البنكالداخلية بالب

 .تأهيلهمتدريبهم وومستويات  ىالهيكل التنظيم

، العملياتطرمخاوالدائمة إدارة الرقابة  من تقريرمتضمنا  أدارة المخاطرالمقدمة من التقاريرعرض   .4

 .30/06/2022 يإدارة الالتزام عن الفترة المنتهية فقدمة من مديرو كذا التقارير الم

 .و القضايا لبنكالتى تواجه ا عن المخاطرالقانونيةمعدة من مديرالإدارة القانونية المراجعة التقارير .5

 في المنتهية مناقشة السادة مراجعي الحسابات عن رايهم فى القوائم المالية المعدة عن الفترة  .6

30/06/2022. 
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  :لجنة المراجعة  ارات ملخص لأهم قرالآتي هو 

 علوماتوجيا المتكنول إدارةمديرعام بالتنسيق مع السيد  العمليات بالبنك تقوم السيدة مديرعام إدارة .1

إلى  ،اجعة لى لجنة المرو المعروضة ع  ى عن احدى الخدمات المقدمة من البنكتحليل تفصيل بتقديم

 الخدمات.تلك  اداء لتقييمأحصائيات و مؤشرات تقديم جانب

محدث قديم تقريرلت، جميع الأطراف ذات الصلةمع  الالتزام بالبنك بالتنسيق إدارةمديرعام يقوم السيد  .2

 يرةللشركات الصغمحفظة القروض  الخاصة بعملاء ميكنة البيانات نتائجللجنة المراجعة عن 

ذه لهلقروض محفظة ا تصنيفإجراءات ونتائج الرقابة الداخلية على  كذلكولتحسين الاداء  والمتوسطة

 .فى ضوء تعليمات البنك المركزى المحدثة فى هذا الشأن الشركات

الالتزام  إدارةل رفرعة لها من قبن التقاريرالرقابية الداخلية الميضمت باستمرارمراجعة جنة الأكدت ل .3

ة السابق الضوابط الرقابية الموضوعة بالمقارنة بالفتراتمراجعة تطبيق على تطورنتائج  بالبنك

 ة المتفقللإجراءات التصحيحيإطار زمني محدد  وضع ، جنباً إلى جنب معمدى تحسنها للوقوف على 

 نة المراجعة.قديم الموقف المحدث فى هذا الشأن للجتى تنفيذها و عل

غيرة الصو  الكبيرة الشركاتالمخاطر بالتنسيق مع مسئولى  مديرعام إدارةنائب تقوم السيدة  .4

ة نية و خطالخاص بتجديد التسهيلات الاتما الى لجنة المراجعة الموقف المحدثلتقديم  والمتوسطة

 الموضوعة فى هذا الشأن.المعجلة العمل 

صيات بعة توإدارة التفتيش الداخلى للبنك الخاص بنتائج متاقامت اللجنة بمراجعة واعتماد تقرير  .5

 التفتيش لتحسين البيئة الرقابية الداخلية بالبنك.

ل عم ثاقميو  ، العمل الخاصة بإدارة المراجعة الداخلية تاعتمدت لجنة المراجعة تحديث إجراءا .6

 المحدث. المراجعةلجنة عمل  ميثاقكذلك و ، المحدث ادارة التفتيش

نا متضم البنكباخلية المراجعة الداللجنة بمراجعة واعتماد كافة البيانات الخاصة بالعاملين بإدارة قامت  .7

ة لين لممارسالعامتدريب تنفيذ خطة ،  الجديدة التعيينات وضع ، ىالهيكل التنظيمعلى سبيل المثال 

 .... إلخكافة المهام المنوطة بهم

ت لتحسين معاملا ومات بتقديم خطط العمل الموضوعة يقوم السيد مديرعام إدارة تكنولوجيا المعل .8

 ، وعرض الموقف المحدث فى هذا الشأن على لجنة المراجعة. البطاقات الخاصة بالعملاء 

 ، هالمصدر فقاوء العملا اوىشك عنتحليل تفصيلى  بتقديم الالتزام بالبنك إدارةمديرعام يقوم السيد   .9

 .العملاء ات رضاءمؤشرلزيادة الموضوعة  جنباً إلى جنب مع خطة العمل التصحيحية

 

 

 د. عادل دانــــــش

 

 

 

 

 

 رئيس لجنة المراجعة 

 و عضو مجلس الإدارة


